АННОТАЦИЯ
основной образовательной программы подготовки бакалавров
Направление подготовки: 38.03.02 «Менеджмент»

Квалификация (степень): академический бакалавр
Срок обучения: очная форма обучения – 4 года; заочная форма обучения – 5 лет. 
Профиль подготовки: Общий профиль.
Предметная область:  Менеджмент - сфера профессиональной деятельности, ориентированная на обеспечение эффективной жизнедеятельности (функционирования) организаций в рыночных условиях хозяйственных отношений. Базовыми  дисциплинами являются: институциональная экономика, маркетинг, управленческий учет, финансовый анализ, управление человеческими ресурсами, управление конкурентоспособностью предприятия, стратегический менеджмент.
Профессиональная направленность: Направление подготовки 38.03.02 «Менеджмент» ориентировано на изучение организации экономической, производственной и социальной сферы, подразделения системы управления государственных, муниципальных и коммерческих организаций.
Цель и задачи: Целью основной образовательной программы (ООП) направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент» является получение профессионального образования и освоение комплекса общекультурных и профессиональных компетенций менеджмента высшего звена, который необходим для эффективного управления и взаимодействия в профессиональной среде. Задачи реализации ООП - формирование у менеджеров навыков организации, планирования, контроля, принятия эффективных решений, оценки эффективности комплекса мероприятий в соответствии со стратегией организации.
Результаты обучения: В ходе освоения основной образовательной программы выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями: уметь проектировать организационную структуру, осуществлять распределение полномочий и ответственности на основе их делегирования; быть готовым к разработке процедур и методов контроля; уметь использовать основные теории мотивации, лидерства и власти для решения управленческих задач; обладать способностью эффективно организовать групповую работу на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды; владеть различными способами разрешения конфликтных ситуаций; уметь анализировать и проектировать межличностные, групповые и организационные коммуникации; уметь оценивать условия и последствия, принимаемых организационно-управленческих решений; уметь использовать основные методы финансового менеджмента для стоимостной оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия решений по финансированию; оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию на рост ценности (стоимости) компании; владеть современными технологиями управления персоналом; готовностью участвовать во внедрении инноваций; обладать знанием современной системы управления качеством и обеспечения конкурентоспособности и другими.
Предполагаемые виды деятельности выпускника: Бакалавр по направлению подготовки 38.03.02  «Менеджмент» готовится к следующим видам профессиональной деятельности:

· организационно-управленческая;

· информационно-аналитическая;

· предпринимательская.
Кадровое обеспечение: Образовательное учреждение располагает необходимым и достаточным кадровым потенциалом, адекватным развивающей образовательной парадигме федерального государственного стандарта высшего профессионального образования по направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент». К реализации основной образовательной программы привлекаются кадры, имеющие ученую степень, а также преподаватели-практики, руководители предприятий. Педагоги, включенные в процесс реализации основной образовательной программы высшего профессионального образования эффективно используют материально-технические, информационно-методические и иные ресурсы, что позволяет управлять процессом личностного, социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного развития обучающихся и процессом собственного профессионального развития.
Материально-техническое обеспечение: Волгодонский институт (филиал) ЮФУ располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, которые предусмотрены учебным планом вуза и соответствующей действующим санитарным и противопожарным нормам и правилам. Обучающимся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам («Консультант Плюс», «Гарант»).
Трудоустройство: Уровень подготовки и полученные компетенции бакалавра по направлению подготовки  38.03.02 «Менеджмент» позволяют выпускникам работать в государственных и муниципальных учреждениях, в промышленных предприятиях, в банковской сфере и других организациях сферы услуг.
Дальнейшее образование: Успешное освоение ООП позволяет выпускникам продолжить свое образование по направлениям магистерской подготовки в ЮФУ, а в дальнейшем – в аспирантуре ЮФУ. 
