Политика в области качества кафедры ППД

 Волгодонского института (филиала) ЮФУ

Политика в области менеджмента качества кафедры психолого-педагогических дисциплин Волгодонского института (филиала) ЮФУ направлена на постоянное обеспечение высокой конкурентоспособности выпускников специальностей 050706 «Педагогика и психология», направление подготовки 050100 Педагогическое образование, профиль подготовки Физическая культура, по направлению подготовки 050400 Психолого-педагогическое образование, профиль Психология образования, по направлению подготовки 050400 Психолого-педагогическое образование, профиль Психология и социальная педагогика, востребованных на внутреннем и внешнем рынках через гарантированное качество образовательных услуг и научно-исследовательских разработок, предоставляемых потребителям и заказчикам. Основой для непрерывного улучшения качества образовательного, научно-исследовательского и иных процессов является система эффективной обратной связи с потребителями, поставщиками и сотрудниками кафедры. 


Политика кафедры психолого-педагогических дисциплин разработана с учетом:

· усиления связи образовательного процесса и научных исследований с задачами и потребностями общества;

· использования принципов Болонского процесса при сохранении национальных традиций в деле подготовки кадров;

· более тесной связи различных ступеней образования в уровневой системе подготовки кадров;

· регионального развития, повышения уровня образовательных программ и научных исследований кафедры.

Видение:  кафедра психолого-педагогических дисциплин – это устойчиво и сбалансировано растущее научно-образовательное подразделение Волгодонского института (филиала) ЮФУ, ведущее разносторонние теоретические и прикладные научные исследования и экспертные разработки в области педагогики и психологии.

Миссия кафедры психолого-педагогических дисциплин Волгодонского института (филиал) ЮФУ заключается в следующем:
·   внедрение и систематическое использование новых технологий обучения;
· обеспечение возможности получения качественного высшего образования;

· создание педагогических условий, при которых возможно одновременное усвоение государственного стандарта высшего педагогиче​ского образования в сочетании с индивидуальной творческой самореализаци​ей студента;

· обеспечить удовлетворение потребностей образовательных учреждений в  высококвалифицированных педагогах;

· в рамках учебного процесса придавать большое значение нравственному, этическому, эстетическому воспитанию будущих педагогов;

· способствовать повышению престижа  университетского образования.

Цели кафедры психолого-педагогических дисциплин в области качества

на 2015-2016 учебный год
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Значение целевого показателя

	Качество образовательного процесса

	1.
	Обеспечение основных образовательных программ  модернизированными учебно-методическими комплексами и рабочими программами дисциплин
	100%



	2.
	Успеваемость студентов основных образовательных программ:

-
средний процент успеваемости;

-   средний процент качества успеваемости («4» и «5»)
	78%

73%

	3.
	Число студентов - стипендиатов именных стипендий,
к общему числу студентов, назначенных на академическую
стипендию
	-



	4.
	% трудоустроенных выпускников

(отсутствует выпускная группа очной формы обучения)
	-



	5.
	Степень удовлетворенности студентов организацией учебного процесса
	90%



	6.
	Рост числа слушателей программ дополнительного профессионального образования (%)
	-



	Качество научно-исследовательского процесса

	8
	Количество статей в научной периодике, индексируемой иностранными и российскими организациями
	5 ед.



	9
	Численность аспирантов на начало учебного года
	0



	Развитие кадрового потенциала

	10
	Переподготовка    и    повышение    квалификации    научно-педагогических работников (чел.)
	4



	Показатели международного и национального признания

	11
	Доля обучающихся иностранных студентов без учета государств - участников СНГ
	1 человек


