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Заявка по набору персонала
Группа компаний «Донской причал»

	1. 
	Вакансия
	Руководитель проекта по строительству малой газогенерирующей станции 

	2. 
	График работы
	09:00 – 18:00

	3. 
	Основные обязанности
	- Разработка и реализация проекта с нуля 
- знание инженерной работы по профилю малой энергетики.
- знание номенклатуры энергетического, генерирующего оборудования ведущих мировых производителей.
- знание ГОСТов, СНиПов и другой нормативно-технической документации по проектированию, строительству и эксплуатации электроустановок проектируемых объектов.
- знание требований органов государственного надзора к выполнению работ и обеспечению безопасной эксплуатации вводимых в действие объектов.
- взаимодействия с проектными и надзорными органами; 
- проведение анализа финансовых рисков; 
- знание английского языка

	4. 
	Перспективы карьерного роста
	есть

	5. 
	Размер заработной платы
	Заработная плата высокая. По результатам собеседования.

	6. 
	Интересующие специальности студента/выпускника
	 «Инновационный и проектный менеджмент»,  «Электроника и наноэлектроника», «Приборостроение – инновационные технологии в приборостроении», «Электроэнергетика и электротехника», «Электроэнергетические системы и электрооборудование», «Мехатроника и работотехника»

	7. 
	Уровень образования/опыта
	· Законченное высшее (магистратура)
· 1-2 года после окончания вуза

	8. 
	Контактное лицо
	· ФИО: Сидорова Мария Александровна
· Должность: Региональный менеджер по подбору персонала

	9. 
	Контакты
	· Телефон: 8-905-485-74-89, e-mail: vtrostovndon@mail.ru, сайт: www.donprichal.ru

	10. 
	Адрес компании/подразделения
	г.Ростов-на-Дону, ул. Береговая 23А (угол Береговой и Буденовского)



image1.jpeg




image2.png
LieHTpKapbepbi
CareerCenter




