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1. Понятие и структура системы ценностей.
2. Сущность этико-аксиологического подхода к анализу и оценке деятельности и профессиональной деятельности
3. Профессионально-этическая компонента социальной работы, ее место и роль в системе социальной работы
4. Место и роль системы ценностей в профессиональной социальной работе, ее функции
5. Сущность и содержание аксиологических оснований социальной работы
6. Идеал, его сущность и содержание, основные функции
7. Место и роль этико-аксиологического подхода в профессиональной социальной работе, его функции, цели, задачи
8. Сущность и содержание профессионально-этической системы социальной работы
9.  Основные цели и задачи профессионально-этической системы социальной работы
10.  Принципы и уровни профессионально-этической системы социальной работы
11.  Функции профессионально-этической системы социальной работы
12.  Сущность и содержание основных этических и аксиологических  категорий в социальной работе
13.  Основные подходы в формировании форм оказания помощи и взаимопомощи, их краткие характеристики
14.  Сущность и содержание морали помощи и взаимопомощи в дохристианский период на Руси
15.  Сущность православной доктрины помощи на Руси и в России
16.  Этика милосердия в произведениях российских философов
17.  Этико-аксиологические основания современной социальной работы
18.  Место и роль профессионально-этической системы социальной работы в системе общественной морали
19.  Место и роль профессионально-этической системы социальной работы в системе общей философской этики и аксиологии
20.  Место и роль ценностей в современной социальной работе
21.  Иерархия ценностей профессиональной социальной работы
22.  Понятие системы ценностей современной российской профессиональной социальной работы, ее детерминанты. 
23.  Типология ценностей в социальной работе. 
24.  Профессионально-этический кодекс социального работника России.
25.  Профессионально-этический кодекс МФСР.
26.  Нравственная норма как структурный компонент профессиональной морали в социальной работе. 
27. Проблема морального выбора в социальной работе
28.  Этико-аксиологические основы разрешения конфликтов в социальной работе
29.  Роль профессионально-этической системы социальной работы в гуманизации общественных отношений
30.  Взаимоотношения в коллективе учреждения социальной защиты: этико-аксиологические аспекты
31.  Этико-аксиологическое регулирование взаимоотношений социального работника с клиентом
32.  Региональные особенности взаимоотношений с клиентами: этико-аксиологические аспекты
33.  Основные этико-аксиологические противоречия в социальной работе
34.  Этика, мораль и нравственность в социальной работе: взаимосвязь и взаимовлияние
35.  Морально-нормативная регуляция социальной работы как системы
36.  Этика общения и взаимодействия с учреждениями и организациями
37.  Гуманизм как сущностная основа профессионально-этической системы социальной работы
38. Системный характер профессиональной этики социальной работы
39.  Ценности и идеал профессиональной социальной работы
40.  Этико-аксиологический конфликт в социальной работе, его сущность, способы разрешения
41.  Место и роль этико-аксиологического подхода в развитии и становлении социальной работы
42.  Этические ценности социальной работы
43.  Место и роль профессионально-этического кодекса в социальной работе
44.  Сущность и назначение профессионально-этических кодексов в социальной работе
45.  Место и роль профессионально-этической системы социальной работы в системах философской этики и общественной морали
46.  Профессиональные ценности социальной работы и ценностные ориентиры общества: взаимосвязь и взаимовлияние
47.  Профессионально-этические конфликты в социальной работе, их проявление и способы разрешения
48.  Место и роль профессионально-этической системы в системе социальной работы
49.  Этические принципы исследований в социальной работе
50.  Рациональное и иррациональное в профессионально-этической системе социальной работы
51. Профессионально-этические кодексы: общее и особенное
52.  Основные тенденции в развитии профессионально-этической системы социальной работы

