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Вопросы к зачету по дисциплине «Основы социального образования»
для студентов 3 курса заочной формы обучения
подготовлены доцентом кафедры социологии и социальной работы
к.с.н. Лабунской В.И.
1. Теоретико – методологический смысл понятия «социальное образование».
2. Цель и сущность социального образования.
3. Образование как многомерное социальное явление.
4. Социальное образование в русле гуманизации образования.
5. Система непрерывного социально-профессионального образования.
6. Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению подготовки «Социальная работа».
7. Социальное образование  как компонент мирового образовательного пространства.
8. Антропологизация социального образования.
9. Современные научные представления о человеке. Человек как многомерное биосоциальное явление.
10. «Человек нуждающийся» как объект социальной работы.
11. Антропологический подход к социальной уязвимости.
12. Антропология как современная развивающаяся наука.
13. Понятие антропогенеза.
14. Теории происхождения человека.
15. Формы и вехи антропогенеза.
16.  Основные теоретические подходы к социальной работе.
17. Психолого-ориентированный подход.
18. Социолого-ориентированный подход.
19. Комплексный подход к социальной работе.
20. Методология социальной работы за рубежом.
21. История систем социальной помощи в России.
22. Современный этап становления профессиональной социальной работы.
23. Начальный период системы подготовки профессиональных социальных работников.
24. История систем социальной помощи за рубежом.
25. Проблемы развития социальной работы за рубежом.
26. Система непрерывного образования специалистов социальной сферы.
27. Уровни подготовки кадров для социальной работы.
28. Занятость и компетентность кадров социальной работы.
29. Содержание непрерывного социального образования.
30. Специализации  подготовки социальных работников.
31. Противоречия развития социального образования.
32.  Самообразование и самовоспитание в системе подготовки социальных работников.
33. Карьера в сфере социального образования.
34. Национальные системы обучения социальных работников.
35. Специализация социальных работников на Западе.
36. Четырехуровневая система социального образования в странах Европы и США.
37. Супервизорство в социальной работе.
38. Зарубежный опыт социального образования и технологического обеспечения социальной работы.
39. Потребность общества в профессиональных социальных работниках.
40. Аспекты профессионализма социальных работников.
41. Понятие профессионализма в социальной работе.
42. Профессиональное призвание и мастерство.
43. Профессиональная «Я-концепция» социального работника.
44. Социальная политика и социальная работа.
45. Основные принципы и направления социальной политики.
46. Приоритетные направления социальной политики.
47. Социальные взаимодействия в профессиональной сфере социальной работы.
48. Теоретические основы социального взаимодействия социального работника и клиента.
49. Профессиональные роли социального работника.
50. Показатели профессионализма социального работника.
51. Роль эмпатии во взаимодействии социального работника с клиентом.
52. Эффективные и неэффективные коммуникации между социальным работником и клиентом.
53. Личностно ориентированное обслуживание в социальной работе.
54. Институционализация социальной защиты населения.
55. Основные понятия социального обеспечения.
56. Социальная защита как социальный институт.
57. Формы и виды развития социальной защиты.
58. Специфика социальной работы в различных сферах жизнедеятельности.

