Тематика контрольных работ по курсу "Этические основы социальной работы".

Вариант 1
1. Иерархия ценностей профессиональной социальной работы
1. Этический кодекс российского социолога.

Вариант 2
1. Этико-аксиологические аспекты деятельности социальных служб 
2. Этикет в повседневной деятельности социального работника.

Вариант 3

1. Объект изучения профессиональной этики социальной работы.
1. Факторы, влияющие на формирование синдрома эмоционального самовыгорания специалиста..

Вариант 4
1.  Понятие системы ценностей социальной работы, ее детерминанты. 
1. Центральные проблемы этики.
Вариант 5
1. Специфические ценности профессиональной социальной работы
1. Влияние античных философских учений на формирование ценностно-морального обоснования необходимости помощи и взаимопомощи в Древнем мире.

Вариант 6
1. Этические дилеммы в социальной работе.
1. Православная социально-трудовая этика.

Вариант 7
1. Религиозная идеология и ее роль в формировании ценностных оснований социальной работы.
2. Профессионально-этические кодексы в социальной работе зарубежных стран: об-щее и особенное.
Вариант 8
1. Идеология XIX века о ценности человека и его прав, ценности общества, справедливости и заботе о человеке.
2. Требования к профессионально-значимым личностным качествам социального работника.
Вариант 9
1. Влияние зарубежных профессионально-этических систем социальной работы на становление и развитие профессионально-этической системы современной российской социальной работы.
Вариант 10
1. Профессионально-этический кодекс: понятие, сущность, цели и задачи, функции.
2. Коммуникативные навыки социального работника.
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Рекомендации к написанию и оформлению контрольной работы.
Контрольная работа должна включать в себя следующие обязательные структурные элементы: 
• титульный лист; 
• задание на контрольную работу (вариант вопросов контрольной работы); 
• основной текст; 
• библиографический список; 
• приложения (при наличии).
Структура основного текста контрольной работы представляет собой полный ответ на поставленные теоретические вопросы на основе изучения литературных источников. Ответ заканчивается выводами.
Оформление контрольной работы должно в целом соответствовать требованиям, предъявляемым к курсовым работам. Текст работы должен быть напечатан на компьютере на одной стороне стандартного листа белой бумаги формата А4 (шрифт Times New Roman, размер шрифта – 14, интервал полуторный). Абзацный отступ должен быть одинаковым по всему тексту и равен 1,25 см. Не допускается оформление абзацного отступа табулятором или пробелами. Иллюстрации (графики, схемы, диаграммы, рисунки) следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором они упоминаются впервые, или на следующей странице, если в указанном месте они не помещаются. На все иллюстрации должны быть даны ссылки в работе. Каждая иллюстрация должна иметь название, которое помещают под ней, иллюстрации следует нумеровать арабскими цифрами порядковой нумерации в пределах всей работы. Страницы должны иметь поля: левое- 30- мм; правое – 15 мм; верхнее – 20 мм; нижнее- 20 мм. Ссылки на литературу содержат номер источника, под которым оно значится в библиографическом списке, заключенный в квадратные скобки. Ссылки на таблицы, рисунки, приложения берутся в круглые скобки. При ссылках следует писать: «в соответствии с данными в таблице 5», (таблица 2), «по данным рисунка 3», (рисунок 4). Список использованных источников должен содержать перечень источников, использованных при выполнении контрольной работы. Все страницы контрольной и курсовой работы, включая иллюстрации и Приложения, нумеруются арабскими цифрами по порядку от титульного листа до последней страницы без пропусков и повторений, литерных добавлений. Порядковый номер печатается в середине верхнего поля или справа страницы.
Список использованных источников должен включать не менее 4 наименований. Указание источников приводится с соблюдением общепринятых библиографических правил оформления (автор, название работы, место, издательство и год издания).

Критерии оценки контрольной работы
«Зачтено» - студент раскрыл вопросы, четко и логично излагает материал с использованием различных источников, оформление соответствует методическим требованиям. «Не зачтено» - студент не смог точно раскрыть либо неправильно или неполно осветил вопросы задания. 
Если преподаватель указывает на необходимость доработки контрольной работы, то студент должен внимательно изучить указанные ошибки, подготовить письменные ответы на замечания.
Контрольная работа, получившая оценку «не зачтено», возвращается студенту для устранения замечаний. После устранения недостатков контрольная работа повторно предоставляется на проверку. Первоначальная работа сдается вместе с повторной для того, чтобы преподаватель мог проверить выполнение всех его замечаний.

